附件4
长安区发展和改革局

关于2020年重点项目建设推进

项目自评报告
根据《关于全面落实预算绩效管理的实施意见》（长发[2019]8号）和《区级部门预算绩效运行监控管理办法》（长财字[2019]24号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对2020年区级资金重点项目建设推进资金项目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。
    一、项目基本情况
（一）项目概况

1、项目实施单位及项目立项等基本情况；

石家庄市长安区发展和改革局属于行政单位。财务工作隶属长安区财政局统一管理，本单位资产由财务人员兼管，执行行政单位会计制度。

该项目的实施是依据市发改委《关于召开全市重点项目建设推进会的通知》、《关于组织第二季度重点项目集中开工活动的通知》以及区政府办《关于进一步做好固定资产投资工作的通知》而编列预算以及实施支出。
项目主要实施内容和范围；

主要用于项目集中开工相关工作，以及推进会上需要以视频片形式汇报重点项目推进情况，择取专业公司完成视频拍摄剪辑加工等工作。
项目资金投入情况

2020年重点项目推进项目资金预算10万元，资金到位10万元，截止至2020年年底，项目支出4.57万元。
项目预期绩效目标

通过制作重点项目推进会视频1个、举办4个季度集中开工活动，促进我区重点项目开工建设，提振辖区项目建设积极性，推动全区落实“项目为王”理念，紧抓经济建设，实现经济发展。

二、自评工作情况
    （一）自评的组织工作
    制定此项目绩效评价具体指标。本次绩效评价的实施，本着“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则开展工作。以规定的评价流程、细致的指标体系指导评价工作的进行。采取合理、有效的评价方法，客观、公正的对项目进行评价，进而对本次财政专项资金支出作出公允、恰当的评价结果。
自评的方法和过程

1、成立自评工作组，工作组组长由单位主管财务领导担任，成员包括项目主管部门、财务主管部门和实施单位相关人员。

2、根据评价工作要求，全面收集评价所需基础信息资料：项目基本概况、财政资金的使用情况和绩效自评资料等，对资料进行分类整理、审查和分析，财政资金预算安排及资金分配拨付情况、资金政策组织实施或落实情况。

3、核查票据的合规性及合同的规范性。
    （三）建立绩效评价指标体系
本项目绩效评价指标体系由4个一级指标、5个二级指标构成，指标体系及具体评分标准详见附表。指标体系设定分值100分，通过对指标体系量化评分，绩效评价结果分为优、良、中、差四个档次。即：优（85-100分）、良（75-84分）、中（60-74分）、差（0-59分）。
    三、项目执行及绩效实现情况
预算执行情况

项目立项情况分析。我局根据上级关于各季度全市集中开工项目活动建议方案及全年工作目标等设立该项目。

资金落实情况分析。我局为此项目设置了专项资金，资金执行率45.7%。原因：2020年全年集中开工活动中存在未支付联通公司信号保障的款项。该指标得到分为5分。
    （二）项目产出
制作汇报重点项目推进情况视频片1篇，视频篇时长3分钟左右，根据指标体系评分标准计算分值，得分40分。
（三）项目效益

2020年春季重点项目开工活动中促进旭辉长安商业广场、省中医院科研教学楼、名门华都三期等13个项目开工建设；二季度促进中海云锦、旭辉长安府、东胜珑辰园等7个项目开工建设；三季度促进钢厂住宅楼、悦城北区18区等4个项目开工建设；四季度促进东原启城、高远森霖城三区、槐河路道路工程等16个项目开工建设。全年共促进重点项目共计40个。
春季重点项目开工活动推进重点项目投资159亿元。第二季度重点项目开工活动推进总投资156.49亿元。第三季度重点项目开工活动推进总投资57.23亿元。第四季度重点项目开工活动推进总投资99.7亿元。全年我区促进重点项目投资共计472.42亿元。

对项目的经济效益、社会效益、可持续影响等情况进行分析后，根据指标体系评分标准计算分值，得分40分。
（四）满意度

对项目社会公众或服务对象满意度进行分析，服务对象满意度达95%以上，根据指标体系评分标准计算分值，得分10分。
四、项目综合评价结论和评价等级
综合以上，通过对重点项目推进费用的绩效跟踪和监控，我们认为2020年重点项目推进资金的使用符合国家财经法规，遵循财务管理制度以及有关项目资金管理办法的规定，不存在虚列、截留、挤占、挪用等情况，项目支出绩效良好，达到了既定的绩效目标。该指标得到分值为95分，项目综合绩效评价优秀。
五、存在的问题及改进措施
（一）项目存在的主要问题

无

针对问题提出具体的改进措施或建议

2021年度将更严格资金绩效考评，加强对重点项目推进资金支出的监控，关注资金使用、资金拨付进度、整改落实等工作开展情况，对所有项目资料、资金管理、报账资料等材料进行全面检查，确保资金使用安全高效。


